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บัญชีแนบท้ายประกาศกองส่งเสริมการวิจัยและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นลูกจ้างชั่วคราวมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ประจ าปีงบประมาณ 2567 ครั้งที่ 5 
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
เลขประจ า
ต าแหน่ง 

อัตราค่าจ้าง 
(บาท) 

จ านวน
อัตรา 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

1 นักวิชาการศึกษา งานหลัก 
1. งานเครือข่ายศูนย์ประสานงาน อว.ส่วนหน้า ประจ า
จังหวัดมหาสารคาม 
2. งานเครือข่ายศูนย์ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
3. งานส่งเสริมและสนับสนุนทุนโครงการบริการวิชาการจาก
เครือข่ายแหล่งทุนภายนอก  
งานรอง 
1. งานลงพ้ืนที่ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ
บริการวิชาการ ทั้งแหล่งทุนภายในและภายนอก 
2. งานลงพ้ืนที่ส ารวจปัญหาความต้องการของชุมชน บริการ
วิชาการให้ค าปรึกษา และจัดแสดงผลงาน 
3. ประสานงานกับแหล่งทุนหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
งานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
 

753005 15,000 1 - วุฒิปริญญาตรีทุกสาขา 
- มีความรู้ความสามารถใน
การใช้คอมพิวเตอร์เป็น
อย่างดี  
- มีความรู้ความสามารถใน
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
- มีประสบการณ์การ
ท างานด้านการติดต่อ
ประสานงานและงาน
เอกสารส านักงาน 
- มีประสบการณ์การ
ท างานด้านการพัฒนา
ชุมชนและสังคม 

2 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป งานหลัก 
1. งานงบประมาณกองส่งเสริมการวิจัยและบริการวิชาการ 
   1.1 จัดท าค าขอตั้งบประมาณเงินรายได้/เงินกองทุน
ประจ าปี 
   1.2 จัดท าค าขอตั้งบประมาณเพ่ิมเติมระหว่างปี 
   1.3 จัดท าค าขอตั้งงบประมาณเงินแผ่นดินประจ าปี 

753012 15,000 1 - วุฒิปริญญาตรีทุกสาขา 
- มีความรู้ความสามารถใน
การใช้คอมพิวเตอร์เป็น
อย่างดี  
- มีความรู้ความสามารถใน
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
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ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
เลขประจ า
ต าแหน่ง 

อัตราค่าจ้าง 
(บาท) 

จ านวน
อัตรา 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

   1.4 โอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  
   1.5 รายงานแผนและผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
2. งานการรายงานผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ระดับมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
3. งานการรายงานผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ระดับคณะ/หน่วยงาน 
4. แผลกลยุทธ์กองส่งเสริมการวิจัยและบริการวิชาการ 
5. รายงานประจ าปีกองส่งเสริมการวิจัยและบริการวิชาการ 
6. การประกันคุณภาพการศึกษา (EdPEx) 
7. ประชุมคณะกรรมการบริหารกองส่งเสริมการวิจัยและ
บริการวิชาการ 
งานรอง 
1. ส่งข้อมูลผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
2. จัดท าข้อมูลผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
3. จัดท าข้อมูลตามแผน ITA ระดับมหาวิทยาลัย 
4. ติดตามการรายงานข้อมูลในระบบ e-MENSCR  
งานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
 

3 นักวิจัย งานหลัก 
1. ท างานวิจัย และเขียนบทความวิจัย ของหน่วยวิจัย 

นวัตกรรมอาหารไทย เพ่ือตีพิมพ์ในฐานข้อมูล Scopus Q3 
ขึ้นไป จ านวนไม่น้อยกว่า 1 บทความ ที่ไม่รวมกับปิดทุนอ่ืน ๆ  

753081 17,500 1 - วุฒิปริญญาโท สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร หรือ
สาขาที่เก่ียวข้อง 
- อายุไม่ต่ ากว่า 23 ปี 
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ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
เลขประจ า
ต าแหน่ง 

อัตราค่าจ้าง 
(บาท) 

จ านวน
อัตรา 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

2. ลงพ้ืนที่เก็บตัวอย่าง ด าเนินการวิจัย พัฒนาผลิตภัณฑ์    
ร่างบทความวิจัย ของโครงการวิจัยภายในหน่วยวิจัย 
3. ประสานงานและอ านวยความสะดวกด้านงานวิจัยแก่
นักวิจัยในหน่วย นักวิจัยหน่วยงานภายนอกทั้งในและ
ต่างประเทศ และกับแหล่งทุนวิจัยหรือหน่วยงานอื่นที่
เกี่ยวข้อง 
งานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
 

- มีความรู้ความสามารถใน
การพัฒนาผลิตภัณฑ์
อาหารเพื่อสุขภาพ การ
เขียนบทความวิจัยระดับ
นานาชาติ 
- มีความรู้ความสามารถใน
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 

4 นักวิจัย งานหลัก 
1. ท างานวิจัยของหน่วยวิจัย Nano-Materials Physics 
Research Unit (NMPRU) และเขียนบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์
ในฐานข้อมูล SCIE Q3 ขึ้นไป จ านวนไม่น้อยกว่า 1 บทความ 
ที่ไม่รวมกับปิดทุนอ่ืน ๆ  
2. รวบรวมข้อมูลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับระบบที่มีมากกว่า     
2 เกาะควอนตัม 
3. สร้างแบบจ าลองทางทฤษฎีของระบบ 3 เกาะควอนตัม
ร่วมกับนักวิจัยหลักและเขียนโปรแกรมเพ่ือค านวณด้วย
คอมพิวเตอร์ความเร็วสูง 
4. วิเคราะห์และตรวจสอบข้อมูลที่ได้จากการค านวณกับ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
5. เขียน manuscript ส าหรับตีพิมพ์บทความวิจัย ในวารสาร
ระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล SCIE Q3 ขึ้นไป 
งานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
 

753088 21,000 1 - วุฒิปริญญาเอก สาขา
ฟิสิกส์หรือสาขาที่
เกี่ยวข้อง โดยเน้นสาขา 
ฟิสิกส์ทฤษฎดี้านสาร
ควบแน่นหรือสาขาที่
เกี่ยวข้อง 
- อายุไม่เกิน 35 ปี 
- มีประสบการณ์การ
ท างานวิจัยทางด้าน
อุปกรณ์อิเล็กตรอนเดี่ยว 
โดยมีผลงานการตีพิมพ์
เกี่ยวข้องกับการวิจัย
ทางด้านอุปกรณ์
อิเล็กตรอนเดี่ยวไม่น้อย
กว่า 2 เรื่องในฐานข้อมูล 
SCIE 
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ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
เลขประจ า
ต าแหน่ง 

อัตราค่าจ้าง 
(บาท) 

จ านวน
อัตรา 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

- มีประสบการณ์เขียน 
โปรแกรมประมวลผลแบบ 
ควอนตัมมอลติคาร์โล 
(Quantum Monte 
Carlo Simulation) 
 

5 พนักงานทั่วไป งานหลัก 
1. งานอาคารสถานที่ 
2. งานเครื่องมือ และเครื่องจักรกลการเกษตร 
3. งานระบบสาธารณูปโภค 
4. งานภูมิทัศน์ 
5. งานขับรถแทรกเตอร์ 
งานรอง 
1. งานดูแลกวางและม้า 
งานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
 

753065 8,690 1 - วุฒิไม่ต่ ากว่าระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 4  
- มีประสบการณ์การ
ท างานและความสามารถ
เรื่องงานเกษตร การใช้
เครื่องมือทางการเกษตร 
เป็นอย่างดี  
 

 


